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Introdugao

Oesfudo da intengéo e uso de tecnologias na educacdo
é regado de trabalhos que exprimem o resultado da apli-
cagéo de alguma metodologia (modelos e/ou teorias),
como observado nos achados de Jonassen (1996), Ha-
ddad e Draxler (2002), Hoppe et al. (2003), Man e Zai-
nuddin (2024), Quiraque et al. (2024). A Unified Theory
of Acceptance and Use of Technology (UTAUT) ou teoria
unificada de aceitacdo e uso de tecnologia (Venkatesh et
al., 2003) é fruto da combinacdo do melhor aspecto de
cada modelo/teoria discutido anteriormente na literatura.

A UTAUT é composta por quatro constructos (expectativa
de desempenho, expectativa de esforco, influéncia social
e condi¢des facilitadoras) que séo influenciados por va-
ridveis moderadoras, como idade, sexo, experiéncias e
voluntariedade de uso. Venkatesh et al. (2003) afirmam
que, com esta teoria, pode-se captar a intengdo e uso
de uma tecnologia no ambiente corporativo. Contudo,
a teoria foi utilizada em outras dreas do conhecimento,
além da gestéo, por exemplo, na educacéo contébil, como
visto nos estudos de Nganga et al. (2016), Mujalli et al.
(2022), Man e Zainuddin (2024) e Quiraque et al. (2024).

Estudar a intengéo e uso de tecnologias no contexto do
ensino se justifica pela necessidade de formacéao de es-
tudantes que saibam lidar com as dinédmicas do merca-
do de trabalho, no qual percebe-se ampla imerséo em
tecnologias. Além disso, o professor, por ser o princi-
pal ator na construgdo do conhecimento, diante o mé-
todo tradicional de ensino, se torna sensivel quanto ao
uso de tecnologias em sala de aula, sendo ele o deci-
sor da abordagem com auxilio de tecnologia ou néo.

A UTAUT néo oferta, em sua estrutura original, elementos
que consigam abarcar aspectos intrinsecos ao docente
que possam interferir na intengéo e uso de tecnologias.
Nesse sentido, espera-se que a inclus@o de varidveis mo-
deradoras, ligadas ao docente, seja capaz de contribuir
com a identificagdo da aceitacdo e uso de tecnologias no
processo de ensino-aprendizagem, em especial, o ocorrido
em sala de aula. Para tal, este estudo foca na qualificacdo
docente, conforme proposto por Miranda et al. (2013), e
no ciclo de vida docente, apontado por Huberman (2000).

Dessa forma, este estudo tem por objetivo oferecer uma
adaptacéo & teoria UTAUT, capaz de apontar a intencdo
e uso de tecnologias por parte dos docentes dos cursos de
Ciéncias Contdbeis no Brasil, a partir da qualificacéo e do
ciclo de vida docente. Para que tal objetivo seja atingido,
elenca-se obijetivos especificos: (a) propor uma adaptacdo
da teoria UTAUT, alterando as varidveis moderadoras, de-
nominada UTAUT-DCC, e (b) testar a adaptacdo proposta.

A proposta de moderagéo das varidveis, incluindo o ci-
clo de vida docente, é reforcada por Huberman (2000)
ao afirmar que, ao longo de sua carreira, o professor
pode apresentar diferentes caracteristicas quanto & ex-
perimentag@o em sala de aula, expressando mais inten-
sidade nos anos iniciais e arrefecendo seus experimentos
em métodos e formas de ensino & medida que caminha
para os estdgios finais do exercicio da profissdo. Nesse
sentido, confirmando-se que o ciclo de vida docente se
aplica como uma varidvel moderadora da UTAUT, en-
tende-se que o modelo ganha amplitude para tragar a
intencdo e o uso de tecnologias no ensino de contabili-
dade, suportada pelas conclusées de Huberman (2000).

A proposta de incluir a qualificagédo docente como variével
moderadora na UTAUT apoia-se em Miranda et al. (2013),
que reportam que as caracteristicas ligadas & formagdo
académica e pedagdgica do professor, bem como suas ex-
periéncias profissionais delineiom sua atuacdo. Além disso,
Nagib e Silva (2020) encontraram que a qualificagdo
docente estd associada ao uso de metodologias ativas por
professores de contabilidade. Em analogia a esse achado,
sugere-se que a infen¢do e o uso de tecnologias por parte
dos docentes podem ser moderados pelas experiéncias
anteriores ao exercicio da docéncia, adquiridas durante o
tempo de carreira docente ou advindas de suas formagdes.

A escolha pela UTAUT se dé por ser uma teoria ampla-
mente testada, como apontado por Nishi (2017). Na de-
limitacdo do estudo, foca-se nos cursos de graduacéo em
Ciéncias Contébeis no Brasil, em universidades publicas
e privadas, na modalidade presencial. Exclui-se os cursos
em modalidade online ou semipresencial, uma vez que,
para estas modalidades, o uso de tecnologias faz parte do
processo essencial para conectar o docente ao estudante,
podendo enviesar os resultados e as conclusdes do estudo.

Esta pesquisa estd definida com o olhar da tecnologia sob
um ponto especifico: o uso de ambientes virtuais de apren-
dizagem. Esse tipo de tecnologia cria um ambiente capaz
de proporcionar, aos docentes e estudantes, troca de ma-
teriais e de experiéncias, envio de arquivos, féruns de dis-
cussdo, biblioteca virtual e chats. Adicionalmente, engloba
as tecnologias de comunicacdo, que carregam o ambiente
da sala de aula para o cendrio virtual. Essas tecnologias
foram comumente utilizadas durante a pandemia de CO-
VID-19, motivo pelo qual escolheu-se esse foco de estudo.
Muitas IES podem ter promovido o uso dessas tecnologias
para a continuidade das atividades académicas durante o
isolamento social no periodo da pandemia, e isso tende a
favorecer o alcance do objetivo desse estudo, uma vez que
os docentes podem demonstrar melhor a intengéo e o uso
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de tecnologias passiveis de adogéo em seus locais de tra-
balho. Assim, destacam-se, como exemplos de tecnologias
que norteiam este estudo, os ambientes Moodle, Blackbo-
ard, Google Classroom, além dos softwares de comunica-
¢Go Google Meet, Zoom, Microsoft Teams, Cisco WebEx.

Com isso, exprime-se trés contribuicdes deste estudo: ins-
titucional, pessoal e académica. Em nivel institucional, a
aplicagdo da UTAUT-DCC permite mapear o corpo docente
quanto & intengdo e uso de tecnologias, bem como oferecer
subsidios para melhoria dos curriculos dos cursos de gra-
duagéo em Ciéncias Contdbeis, no que tange & adocdo de
tecnologias. No nivel pessoal, a UTAUT-DCC colabora para
a reflexdo dos docentes quanto & aplicacéo de tecnologias
no ensino de contabilidade e sua disposicdo para tal, em
fung@o do seu momento de carreira e de suas experiéncias.
Por fim, em nivel académico, este estudo oferta & literatura
uma proposicdo de moderagdo da UTAUT capaz de men-
surar a intengdo e o uso de tecnologias por parte dos pro-
fessores a partir da qualificagéo e do ciclo de vida docente.

2 Referencial tedrico
2.1 UTAUT

A UTAUT é formada pelas melhores caracteristicas
de cada modelo/teoria que a antecedeu, conforme
descrito por Venkatesh et al. (2003). Nessa perspectiva,
os autores desenvolveram uma teoria de intencdo e uso
de tecnologias baseada em quatro constructos e quatro
varidveis moderadoras.

O constructo “Expectativa de Desempenho” significa,
para os autores da UTAUT, o grau que a pessoa
analisada acredita que o uso de tecnologia resultard em
melhores desempenhos em seu trabalho. Em pesquisas
que abordam a UTAUT no contexto académico, esse fator
se revela como um dos principais motivadores do uso de
tecnologias (Leal, 2012; Perez et al., 2012).

O constructo “Expectativa de Esforco” traduz o quéo o
individuo pesquisado apresenta facilidade no uso de
tecnologias. Venkatesh et al. (2003) revelam que avaliar
esse fator se mostra importante, tanto em cendrios em
que o individuo adota tecnologia por livre vontade,
quanto em situagdes em que o uso de tecnologia ndo
se forna uma alternativa, uma vez que, para os autores,
adotar uma tecnologia em que o individuo & tenha
certo grau de familiaridade expressard menor grau de
esforco aplicado. Contudo, quando ndo se conhece uma
tecnologia e visa aplicd-la, os autores apontam que ha
necessidade da expresséo de mais esforco por parte do

usudrio, dado que hd uma curva de aprendizagem a se
cumprir até que esta nova tecnologia passe a soar como
natural para quem a utiliza.

Outro constructo da UTAUT, definido por Venkatesh et
al. (2003), é a “Influéncia Social”, que busca revelar
o contexto em que a adogdo de tecnologias ocorre, a
partir da mensuragéo do grau de percepcdo do entorno
ao individuo, que estimula o uso de tecnologias. Esse
fator sé exerce resultado quando se analisa um cendrio
em que o uso de tecnologias se faz obrigatério. Abu-Al-
Aish e Love (2013) apontam, como exemplo, o ensino a
disténcia, em que a voluntariedade para a inten¢éo e uso
de tecnologias néo ocorre.

Por fim, o constructo “Condicdes Facilitadoras”,
conforme Venkatesh et al. (2003), é a representagéo da
percepcdo de o quanto o individuo passaré a utilizar
mais tecnologias em casos em que se perceba uma rede
de suporte, auxiliando-o na jornada de utilizagéo, como
por exemplo, suporte técnico em ferramentas de ensino
digitais. Os constructos, juntamente com as varidveis
moderadoras, s&o expostos na Figura 1.

Figura 1
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Fonte: Venkatesh et al. (2003)

A relacéo entre os constructos e as varidveis moderadoras
- apresentadas na Figura 1 — geram a intencdo e uso
de tecnologias. Assim, tem-se que a intenc&o mensura a
disposicao do individuo a utilizar determinada tecnologia,
sendo que esta disposicdo estd ligada a fatores
motivacionais. O uso da tecnologia se dé na efetivacéo
da intencdo, em que o individuo munido, por exemplo,
de conhecimento, vontade e estimulos do ambiente em
que esta inserido, pratica a utilizagdo de determinada
tecnologia.

No intuito de aproximar os conceitos da UTAUT com a
literatura correlata, apresenta-se a Tabela 1.
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Tabela 1
Estudos correlatos UTAUT
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eta Varias avla invertida com a sala de aula invertida,
; Areas base nos fatores L ove '
(2022) de infencéo de uso bem como a satisfagéo do
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testar os fatores
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que influenciam ot tad
estudantes e que ?s AaoreLsJT:L;j:_lt_Jno oS
na feoria sdo
Mujalli et Ciéncias lﬁ)c:zizszzrisso aplicaveis aos respondentes
al. (2022) Contdbeis o plataforma investigados e que a eficécia
Blackboard e aufogestdo sdo fatores
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e_|eamin3_dumme da plataforma Blackboard.
a pandemia de
COVID-19.
Fornecer evidéncias
empiricas sobre Os  resultados  sugerem
os determinantes uma relagdo positiva  da
da intencéio G P
comportamental expectativa de desempenho,
Mane do s e T incto Vi o
. . Ciéncias infengdo de  educadores
Zainuddin ‘1. comportamento de o
Contébeis - de contabilidade de usar
(2024) uso da tecnologia tecnologia digital. Além disso,
digital, abordando nologiadigial. "
P, a intengdo comportamental
uma lacuna critica be h
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UTAUT no contexto '€ G¢90 ~ postiva  no . uso
= real da tfecnologia digital.
da educacao
contdbil.
Os resultados mostram a
Analisar a influéncia simétrica do habito,
percepgdo de exd)edaﬁva de desempenho e
professores influéncia social na adogdo
universitarios sobre  de tecnologias de mercado,
os determinantes  independentemente daidade,
Quiraque o da adoggo de experiéncia académica ou
Ciéncias tecnologias de género. Além disso, varias
(;I)gléi) Contdbeis mercado no combinacdes  assimétricas
curriculo dos cursos  de condicdes acarretam uma
de graduagdo em  alta adogdo de tecnologias
Ciéncias Contébeis de mercado nos curriculos
da América latina, de contabilidade, com a
com base na expectativa de desempenho
UTAUT. presente  em todas as
combinagées possiveis.
Os resultados demonstraram
Identificar as que os docentes entendem o
competancias funcionamento do ambiente
dti)Jélico- virtual de aprendizagem e
dagoaicas a importancia dele, e que
Leal pecagog ossuem o interesse de inserir
' S dos docenfes de P ;
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e Aravjo  Contdbeis o q infoncao & uso ENsino em busca de uma
(2024) de fecnco|o ias melhora  nos  resultados.
od coc‘oncgs o Porém, os relatos indicam
veacionai ve algumas instituicdes

processo de ensino-
aprendizagem

e ensino ndo oferecem o
suporte adequado para o uso
de ferramentas tecnolégicas.

Os estudos que envolvem a UTAUT estdo, de forma geral,
aplicando os constructos e as varidveis moderadoras
do modelo original para analisar o contexto retratado
pela pesquisa, assim sendo, ndo se tem sugestées ou
propostas de alteracdo dos constructos e das varidveis
moderadoras apontadas por Venkatesh et al. (2003).
Dessa forma, néo foi identificado como as varidveis
ligadas ao docente podem influenciar a intengéo ou uso
de tecnologias no exercicio da docéncia. Isso reforga
a necessidade de identificar, mais especificamente, a
configuracdo da UTAUT para o contexto do docente
em Ciéncias Contdbeis, a partir da adi¢éo de varidveis
moderadoras ligadas ao ciclo de vida docente e as
qualificagdes docentes.

A escolha do ciclo de vida docente e das qualificagées
docentes para este estudo estd pautada na aplicagéo
dos temas na caracterizagéo do perfil do professor, como
apontado por Miranda et al. (2013) e Nagib e Silva
(2020). Assim, para nortear o estudo, utiliza-se o ciclo
de vida docente apresentado por Huberman (2000),
por ser o modelo seminal acerca desse tema e, para
as qualificagdes docentes, apoia-se nos achados de
Miranda et al. (2013), pela relevancia e amplitude no
tocante ao estudo do professor.

2.2 Ciclo de Vida Docente

O ciclo de vida docente é definido por Huberman (2000, p.
37) como “a estruturacédo do ciclo de vida profissional dos
professores”. O autor propée um modelo em cinco niveis,
compreendendo desde o ingresso na carreira docente até
a saida da profisséo.

Sabe-se, conforme apontado por Nagib e Silva (2020),
que o ciclo de vida baseado no modelo de Huberman
(2000) néo foi desenvolvido especificamente para o
cendrio brasileiro, notadamente, na aplicagéo do ciclo
de vida do professor. Contudo, este fato ndo desabona
a aplicacdo do proposto por Huberman (2000), pelo
contrdrio. Conforme as pesquisas de Nagib e Silva (2020)
e Bittencourt e Silva (2024), este modelo pode ser aplicado
no contexto brasileiro, em especial na delimitacdo dos
estégios do ciclo de vida do professor, sobretudo por
ndo se ter, na literatura nacional, um modelo de ciclo de
vida docente desenvolvido estritamente para a realidade
brasileira.

O perfil do professor pode ser um fator que dita a disposicéio do
docente em propor novas metodologias dentro da sala de aula
(Nagib & Silva, 2020). Nesse sentido, o entendimento do ciclo
de vida docente ganha relevéncia, principalmente o estratificar
as diferengas em cada momento da carreira profissional do
professor. Assim, por meio da Figura 2 revela-se os estdgios do
ciclo de vida docente. Orienta-se que a leitura da Figura 2 seja
feita em linha, para que haja a compreenséo de cada fase do
estégio do ciclo de vida conforme Huberman (2000).
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Figura 2
Ciclo de Vida Docente
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Fonte: Adaptada de Huberman (2000, p. 47).

Huberman (2000) esclarece que o inicio da carreira
docente é pautado pela fase de “Entrada”. Para o autor,
esse momento compreende por volta de 1 a 3 anos do
exercicio da docéncia. Nessa fase, Huberman (2000)
revela que o docente estd totalmente aberto a conhecer
as propostas e desafios da carreira, com alta expectativa
e foco na profissdo, mas que, em virtude de fatores
externos ao docente, como por exemplo, resisténcia
dos estudantes, soliddo pedagégica e padrées pré-
determinados pelas instituigdes de ensino, podem levar
o profissional — segundo Huberman (2000) e Isaia et
al. (2006) — ao “choque de realidade”, diante do que
efetivamente é exposto pela profisséo.

O segundo estdgio da carreira docente é a fase de
“Estabilizag@o”. Huberman (2000) expde que é nesse
momento — entre o quarto até o sexto ano de profisséo —
que o docente aumenta sua confianga em sala de aula.
Em complemento, Aradjo et al. (2015) reforcam que,
durante a fase de estabilizacdo, o docente supera os
medos e receios advindos do inicio da carreira docente.
O fterceiro estdgio do ciclo de vida docente compreende
os 18 anos seguintes & fase de Estabilizagéo e é denotado
como “Diversificago e Questionamento”. Durante
esse periodo, Huberman (2000) e Aragjo et al. (2015)
apontam que o professor se sente maduro o suficiente
para experimentar novos formatos de aula, diversificando
a apresentagdo do conteddo e os formatos de sala
de aula. Ressalta-se que o professor, na busca pela
diversificagéo, se mostra mais empenhado nas equipes
pedagdgicas da InstituicGo de Ensino Superior (IES) em
que atua (Huberman, 2000).

Pelo fato do terceiro estdgio do ciclo de vida docente
compreender um grande intervalo temporal — sendo isso
até uma critica para aplicagdo do modelo — o docente
pode iniciar, mais para os anos finais, uma perda
de inspiracdo para continuar experimentando novas
propostas de ensino, partindo para a reflexdo de quais
s@o as possibilidades de atuagé@o ainda existentes dentro
da carreira de professor. Esse momento Huberman (2000)
denota como “Questionamento” e se torna um periodo
em que o docente busca resgatar tudo que entregou
durante sua carreira e o que ainda poderd entregar,

podendo buscar novas fungdes no mundo académico —
como por exemplo, fungdes administrativas — ou diminuir
o contato com os deveres das IES (Aradjo et al., 2015).
O quarto estdgio do ciclo de vida docente é um
desdobramento da terceira fase, ou seja, o docente tende
a seguir um determinado caminho a partir de como
terminou sua vivéncia no estégio anterior. Assim, o quarto
estdgio pode ser compreendido como “Serenidade ou
Conservadorismo”.

O docente que saiu do terceiro estdgio vinculado as
caracteristicas da diversificagéo e buscou inovar em
sala de aula, propondo novos layouts de sala de aula,
materiais diversificados, adocdo de estratégias de ensino
diferentes da aula expositiva, carregou a motivagéo
da experimentacdo em sala da aula. Contudo, essa
motivagdo em “experimentar” vai acabando, podendo
aumentar o distanciamento com estudantes e o préprio
ambiente académico. Para Huberman (2000), esse
distanciamento pode estar relacionado ao abismo de
geracdes entre estudantes e professores, levando-o ao
quarto estdgio voltado para a serenidade. Por outro lado,
o professor que seguiu, na terceira fase, o caminho do
questionamento, chega no quarto estégio do ciclo de vida
reforcando suas indagacdes, lamentacdes e resisténcia
as mudancas, tendendo ao conservadorismo (Aradjo et
al., 2015).

Por fim, o Ultimo estdgio do ciclo de vida, conforme
o modelo de Huberman (2000), é chamado de
“Desinvestimento”. Nesse momento, o professor se
prepara para a saida da profisséo e pode apresentar
dois sentimentos distintos: uma saida serena e feliz, onde
h& reconhecimento e valor pelas conquistas advindas
da carreira de professor, ou um sentimento préximo &
amargura, em que o professor se apega as frustracées e
expectativas ndo atendidas ao longo da carreira.

Espera-se que os professores, no inicio do exercicio
da docéncia, ou seja, nos primeiros dois estdgios do
ciclo de vida docente, sejam mais jovens e vinculados
as tendéncias de tecnologia em sala de aula, por
meio de aplicativos de celular, gamificacdo ou outras
ferramentas digitais. Contudo, né@o serd um resultado
contraditério se os docentes que estdo do terceiro ao
quinto estdgio do ciclo de vida docente apresentarem
resultados positivos quanto & intencdo e uso de
tecnologias em sala de aula, sendo motivados pela
mudanca de perfil do estudante, por presséo das
instituicdes de ensino, pela situacdo do ambiente ou
pela disposicdo individual de estar alinhado com as
tendéncias de mercado e exercicio da docéncia. Tal
fato, péde ser observado nos anos de 2020 e 2021,
quando os docentes, em virtude do cendrio pandémico,
provocado pela COVID-19, tiveram que adotar
estratégias digitais para conseguirem, minimamente,
exercer a profisséo.
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2.3 Qualificacdo Docente

A qualificagdo docente pode ser entendida por meio
de trés aspectos: qualificagdo académica, qualificagdo
profissional e qualificacdo pedagdgica. Esta triade
foi proposta por Miranda et al. (2013) e tem seu uso
comumente observado na literatura, como a pesquisa
de Nagib e Silva (2020), que utilizaram a qualificagdo
docente como varidvel para mensuragéo da adocdo de
metodologias ativas no ensino de graduacdo em Ciéncias
Contdbeis. Com intuito de facilitar a compreenséo do
leitor, apresenta-se as qualificagdes por meio da Tabela
2.

Tabela 2
Hipoteses de Estudo

Qualificagdo Varidveis Descrigdo das variaveis

Pode ser enfendida como
a formac@o académica
mais recente do professor,
distribuida entre graduagao,
especializagéo, mestrado ou
doutorado.

E a identificacéo da relagéo
contratual de trabalho
entre docente e instituicdo
de ensino, podendo ser
distribuido entre horista
(20 e 40 horas semanais),
dedicagao exclusiva ou via
contrato de trabalho.

Titulagéio

Quadlificacao
Académica

Regime de trabalho

E a ocorréncia de experiéncia
que o profissional tem ou teve
como professor.

Experiéncia como docente

E a ocorréncia de experiéncia
no mercado de trabalho
(exceto professor).
Quantidade de certificacses
profissionais que o professor
venha apresentar.
Analisa se durante a formacéo
académica e/ou profissional,
o professor cursou alguma
disciplina voltada para as
préticas pedagégicas, em
especial, aplicadas ao ensino
de Contabilidade.
Analisa se, apés a concluséo
de sua formacdo académica
e/ou profissional, o professor
cursou algum aperfeigoamento
vislumbrando as praticas
pedagégicas, em especial,
aplicadas ao ensino de
Contabilidade.

Qualificagéo

Profissional Experiéncia como profissional

Certificacdes Profissionais

Formagao Pedagégica Inicial

Qualificagéo
Pedagégica

Formagao Pedagégica
Continuada

Fonte: Nagib e Silva (2020)

Espera-se que as varidveis ligadas & qualificagéo docente
apresentem relagdo com a intencdo e uso de tecnologias
em salo de aula. Nesse sentido, destaca-se que a
titulagdo exerca sua contribuico & relag@o buscada,
uma vez que o professor que cumpriu a formagdo stricto
sensu pode ter tido contato com tecnologias ou pesquisas
que evidenciam a mudanga do comportamento do
aluno, expectativas de mercado quanto as habilidades e
competéncias esperadas. Por outro lado, n&o se espera
uma néo conformidade entre a formagao nivel lato sensu
e a adocdo de tecnologias, justificada pela possibilidade
do docente, em contato maior com especializagdes e

tendéncias de mercado, ser capaz de absorver o uso de
ferramentas, softwares, gamificag@o ou outra estratégia
advinda desses cursos para aplicacdo em sala de aula.

Miranda et al. (2013) também discutem o regime de
trabalho do docente. Para os autores, o docente sob
o regime de dedicagdo exclusiva possui mais tempo
para, além das atividades relativas ao exercicio da
docéncia, desenvolver atividades relativas & pesquisa.
Espera-se que os professores sob regime de dedicacéo
exclusiva passem mais tempo imersos no ambiente de
ensino-aprendizagem e, por vivenciarem esta realidade,
passem a entender as oportunidades com o uso de
tecnologias em sala de aula. De forma similar, espera-
se que os docentes horistas, que muitas vezes possuem
outra atividade profissional em paralelo & docéncia,
compreenda que as tecnologias utilizadas fora do
contexto educacional também possam ser aplicadas
no ensino. Assim, espera-se que o regime de trabalho
possa se associar com os constructos da UTAUT.

Em linha, Nagib e Silva (2020) apontam as experiéncias
do docente como fator relevante na adogéo de
metodologias atfivas em sala de aula, o que pode,
consequentemente, favorecer o a intencdo e uso de
tecnologias no ensino. O fato de o professor apresentar
experiéncia profissional revelou, pela pesquisa dos
autores citados, maior propensdo em adotar métodos
que tornem o estudante afivo na construgdo do
conhecimento. Desse modo, apoiado nos achados de
Nagib e Silva (2020), estima-se que o professor com mais
experiéncia profissional pode ser um individuo propenso
a adotar mais fecnologias no ambiente de ensino-
aprendizagem. Ademais, a certificacdo profissional, que
habilita o profissional de mercado a situagées e vivéncias
exclusivas de quem ¢é certificado, também pode ser um
fator que, associado aos constructos da UTAUT, revele a
inten¢d@o e uso de tecnologia em sala de aula, uma vez
que o professor poderd trazer as situacdes possibilitadas
pela certificagdo para a sala aula.

Além disso, o estudo das prdticas pedagégicas esbarra
no conceito das competéncias necessérias para o
exercicio da docéncia. As competéncias relativas
ao exercicio de uma profissdo tiveram seus estudos
seminais realizados por McClelland (1973) e Canning
(1990) e foram conceituadas como um conjunto de
caracteristicas pessoais para exercicio, de forma mais
apurada, de uma determinada tarefa, sendo tratadas
como conhecimento, habilidades e atitudes voltadas
para performance do profissional dentro do contexto
em que se submete. De forma complementar, Le
Boterf (2003 p. 158), salienta que “a competéncia do
profissional é o resultado da relacéo entre a triade saber
agir, poder agir e querer agir”. Assim, os professores
que realizaram alguma formagéo pedagdgica podem
ter maior intencdo e uso de tecnologias. Na Tabela 3 séo
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apresentadas as hipéteses do estudo, fundamentadas na
literatura explorada.

Tabela 3
Hipéteses de Estudo

Hipétese Enunciado Fundamentagéo

O estdgio do ciclo de vida docente estd
associado aos constructos expectativa

H1 de desempenho, expectativa de
esforco, influéncia social e condigées
facilitadoras da UTAUT.

a: A titulacdo do docente esta
associada aos constructos expectativa
de desempenho, expectativa de
esforco, influéncia social e condicoes
facilitadoras da UTAUT.

H2 b: O maior tempo de dedicagao
ao trabalho como docente estd
associado aos constructos expectativa
de desempenho, expectativa de
esforco, influéncia social e condicoes
facilitadoras da UTAUT.

a: A experiéncia como professor esta
associada aos constructos expectativa
de desempenho, expectativa de
esforco, influéncia social e condigdes
facilitadoras da UTAUT.

b: A experiéncia profissional estd
associada aos constructos expectativa

H3 de desempenho, expectativa de

esforco, influéncia social e condicoes

facilitadoras da UTAUT.

¢ A cerfificacdo profissional esta

associada aos constructos expectativa

de desempenho, expectativa de
esforco, influéncia social e condigdes
facilitadoras da UTAUT.

a: A formagéo pedagégica inicial esta

associada aos constructos expectativa

de desempenho, expectativa de
esforco, influéncia social e condicoes
facilitadoras da UTAUT.

b: A formacao pedagégica continuada

estd  associada aos  constructos

expectativa de desempenho,
expectativa de esforgo, influéncia social

e condicées facilitadoras da UTAUT.

Fonte: Nagib e Silva (2020)

Huberman (2000), Miranda
etal. (2013)

Nagib e Silva (2020),
Miranda et al. (2013)

Nagib e Silva (2020),
Miranda et al. (2013)

Nagib e Silva (2020),
Oliveira e Silva (2012),
Miranda, et al. (2013)

H4

3 Procedimentos metodolégicos

Para atingir o objetivo do estudo, utiliza-se 6 (seis) eixos
de varidveis, retratados na Tabela 4.

Tabela 4
Varidveis do Estudo

Eixo Varidvel

Expectativa de desempenho
Expectativa de Esforco
Influéncia Social

Condigées Facilitadoras
Geénero

Idade

Experiéncias
Voluntariedade de Uso

Teoria UTAUT
(infengdio e uso de
tecnologias)

Ciclo de Vida Docente  Estagios do Ciclo de Vida Docente

Qualificagdo Docente -
Académica

Titulacao
Regime de trabalho

Experiéncia como Professor

Experiéncia Profissional
Certificacéo Profissional

Qualificacéo Docente -
Profissional

Qualificagdo Docente -

Formag&o Pedagégica Inicial
Pedagégica

Formacéo Pedagégica Continuada

Status do docente, IES em que atua como docente, idade,
género, formacéo em graduagdo, tipo de instituicio de
graduagdio, drea temdtica da pés-graduagéo, nivel de
formagéo atual, vinculo empregaticio com IES, tempo
de dedicacdo como docente em contabilidade, cursou
alguma formagéo pedagégica.

Sociodemogréfica

Definidas as varidveis, desenvolveu-se o instrumento
de coleta de dados, na forma de um questiondrio
apresentado em duas se¢des. A primeira secdo abarca
questées sociodemogrdficas, cujos dados foram
utilizados para definir o perfil do respondente, além
das questées que envolvem o ciclo de vida docente e a
qualificacdo docente, intfimamente ligadas ao objetivo
deste estudo. A segunda secdo é reservada para
questées que ditam o quanto o respondente apresenta
infencdo e uso de determinada tecnologia.

Para dimensionar a intencdo e uso do respondente
frente as tecnologias estudadas, determinou-se como
intervalo de julgamento da resposta um campo aberto
numérico, para informar uma nota entre 0 e 10, com
até duas casas decimais. Quanto mais préximo de 10,
maior a intenc@o e uso de uma tecnologia. Por outro
lado, quanto mais préximo de zero, menor a propenséo
de intencéo e uso. Ademais, para notas que tangem
a média da escala (cinco), infere-se que ndo hd uma
posicdo consolidada quanto & intencdo e uso daquela
tecnologia por parte do docente respondente. O projeto
de pesquisa foi aprovado no Comité de Etica em
Pesquisa (CEP).

Foram realizados 2 (dois) pré-testes, ambos por meio de
convite a docentes que atuam em linhas de pesquisas afins
& proposta desta pesquisa. O primeiro foi realizado com
5 docentes, na busca do aprimoramento do instrumento,
como por exemplo, redacdo das questdes, redagdo
do termo de aceite, sequéncia légica das questdes. O
segundo pré-teste foi realizado com intuito da validagéo
estatistica do questiondrio, sendo este realizado com 20
docentes, distribuidos entre IES pUblicas e privadas. Em
ambas as situagdes, o docente convidado foi acionado
via e-mail, com o instrumento de coleta anexado em
documento de texto e disponibilizado via Google Forms.

Com a volumetria de respostas suficiente estatisticamente
para o desenvolvimento da andlise multivariada, foi
aplicada a Andlise Fatorial Exploratéria (AFE), com
a determinag@o dos indices KMO e MMA, além do
céleulo do Alfa de Cronbach. Os resultados revelaram
um KMO = 0,78 e MMA > 0,5 para todas as varidveis
analisadas, logo, baseado no exposto por Hair et
al. (2009), o instrumento se mostrou satisfatério
para execucdo da AFE, que expds todas as varidveis
significativas, bem como podendo ser apresentadas sob
4 dimensées estruturadas e conhecidas estatisticamente.
Adicionalmente, o resultado do Alfa de Cronbach
apresentou valor de 0.735, sugerindo confiabilidade do
instrumento.

Apés a validagéo do instrumento de coleta de dados,
partiuv-se para a disseminagdo do mesmo para a
populagdo alvo do estudo, composta por 5.421 contatos
de docentes distintos. A distribuicdo do questiondrio e
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o inicio da coleta de dados se deu ao final do més de
janeiro de 2023, com reforcos (lembretes) enviados em
marco e abril de 2023. Ao perceber a estacionariedade do
volume de respostas obtidas, optou-se pelo encerramento
da coleta de dados, com a indisponibilizagdo do link do
questiondrio eletrénico.

O processo de andlise dos resultados foi iniciado com
a formatacdo do banco de dados, obtendo-se 497
respostas vélidas, o que representa 9,16% da populacao
alvo. Posteriormente, partiu-se para a aplicacdo da
modelagem de equagdes estruturais (MEE), com base no
modelo UTAUT adaptado para este estudo (Figura 3).

Figura 3
Modelo UTAUT adaptado

Ciclo de Vida
Docente

Q 5
N .

Expectativa
de
Desempenho

Expectativa
de Esforgo
Influéncia
Social
Condigdes
Facilitadoras

Intenc@o de
Uso

de Uso

.I Comportamento

‘ Género || Idade || Experiéncias‘ Voluntariedade
no Uso

Dentre os tipos de MME, optou-se pela aplicagéo da
modelagem estrutural baseada em covaridncia (CB-
MME), utilizada para confirmar ou rejeitar um conjunto de
relacdes sistemdticas entre miltiplas varidveis (Mardco,
2010). Como ferramentas adotadas para as andlises
de dados, utilizou-se os softwares R Statistics e JAMOVI,
ambos livres e sem custo.

4 Apresentacdao, analise e
discussao dos resultados

4.1 Perfil do Respondente

Das 497 respostas vdlidas, observou-se que 205 se
identificaram com o género masculino, enquanto 292
com o género feminino. Dos respondentes do sexo
masculino, 59,9% afirmaram atuar em instituicdes de
ensino publicas, enquanto para o sexo feminino, 55,6%
das respondentes estdo lotadas neste tipo de instituicéo.
Quoanto & graduagéo, 78,7% dos respondentes
afirmaram serem graduados em Ciéncias Contdbeis,
13,7% em Administragdo e o restante em outras dreas
do conhecimento, como Direito, Economia e Matemdtica.
Este resultado assemelha-se ao perfil observado por
Nagib e Silva (2020).

Quanto & titulacdo, os resultados revelam que, dos 212
respondentes lotados em IES privadas, 133 (62,7%)

sGo mestres, 41 doutores (19,3%) e 38 (17,9%) sdo
professores com especializacdo ou MBA. Uma possivel
explicacdo para esse resultado pode estar atrelada
ao fato de os professores das IES privadas terem
outra carreira em paralelo & docéncia, uma vez que
especializacdes/MBAs sdo voltados para a formagéo
complementar nas carreias de gestdo.

Quando analisada a distribuico dos docentes das
IES publicas frente & titulacdo, percebe-se uma alta
concentracdo de professores doutores (63,1%). Esse
resultado foi percebido, também, por Miranda (2011)
e Nagib e Silva (2020). Como as IES publicas possuem,
em grande maioria, sua esséncia pautada no ensino,
pesquisa e extensdo é compreensivel que os doutores
estejom fortemente ligados a estas instituicdes, em
especial pela pesquisa. Além disso, percebe-se que hé
33,3% de mestres, justificado pelo perfil de determinados
concursos, em especial, aos professores substitutos.
Percebe-se, ainda, a participacdo dos professores
especialistas, com 3,1% do total de respostas, sendo
este perfil ndo mais abarcado em concursos para IES
pUblicas.

Quanto ao regime de ftrabalho, 148 respondentes
afirmaram  atuar sob regime  horista - estes,
majoritariamente, lotados em instituicdes privadas, 29
professores atuam no regime 20 horas semanais, 99
sob regime de 40 horas semanais e 221 sob regime de
dedicacdo exclusiva — estes, majoritariamente, lotados
em instituicdes puUblicas. Observadas as respostas
ligadas & qualificagdo profissional, tem-se que 203
professores exercem atividade profissional em paralelo
ao exercicio da docéncia, enquanto 294 respondentes
afirmaram atuar apenas como professor. Em relagéo
& certificacdo profissional, tem-se que 272 professores
afirmaram ter esta certificag@o, enquanto para 225 estas
certificacdes néo se fazem presentes.

No que se refere a qualificagdo pedagédgica, observou-
se que 398 respondentes afirmaram terem realizado ao
menos um curso de formagéo pedagdgica durante a
pés-graduacdo (mestrado/doutorado). Além disso, 286
afirmaram que realizaram pelo menos uma formagéo
pedagdgica apds o término da pds-graduacdo. Este
resultado reforca os argumentos de Miranda (2011)
e Miranda et al. (2013), ao apontar que a formagéo
pedagdgica pode ser adquirida em dois momentos.
Ademais, esse achado se aproxima ao exposto por
Oliveira e Silva (2012), Guimaraes e Pinto (2022) e Santos
et al. (2022), que apontam a formacdo pedagdgica
como step necessdrio para a formacéo docente.

Quanto aos resultados ligados ao ciclo de vida docente,
conforme Huberman (2000), optou-se pela exposi¢éo
dos resultados por meio de uma tabela de dupla entrada,
cruzando os resultados da fase do ciclo de vida docente
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com a titulacdo mais recente do respondente, conforme
mostrado na Tabela 5.

de aula, partindo para a formagéo. Percebe-se, pelos resultados, que
a participacdo dos professores especialistas, nesta fase, caiu para
6,1% do total, revelando a busca pela fitulaggo de mestre e doutor,

Tabela 5 para efetivamente permanecer na carreira docente.
Ciclo de Vida Docente versus Titulagéo
Fases Ciclo de MBA Mestrado  Dovtorado Pés- Total Ainda segundo os resultados da Tabela 5, fem-se que na fase 4 e
Vida Especializagio Doutorado_ Geral 1y fse 5 do ciclo de vida docente, nas quais o professor se envolve
Fase 1 - Entrada 10 40 12 o . - s
(Anos 1-3) (16,1%) (645%  (19,5%) 0(0,0%) 62 mais em ques10es. exiraclasse na ms.hfwgoo, como por exemplo, a
Fase 2 - 12 - 9 coordenacdo, a direcdio e as pesquisas, hd forfemente a presenca
Esj:bilizzcédo (169%) (54.2%)  (289%) 0(0,0%) 83 de mestres e doutores, evidenciando que, ao passar dos 25 anos
(nges 3’_) de carreira docente, o professor venceu as formacdes e fitulacoes
Diversificacao / ( 61]97) 126 166 1 312 necessdrias e parte para o encerramento do seu ciclo de atuagéo.
Questionamento [ (40,4%)  (53,2%)
(Anos 7-25) ~ .
Fase 4 - 4.2 Modelagem de Equagdes Estruturais (MME)
Serenidade / 4 15 15 0(0,0%) 34
onservadorismo 11,8% 44,1% 44,1% e bt~ LA ; s
’
c ) ( ) ( ) ) Com a sinfefizacdio das varidveis moderadoras, que se visa adicionar
nos - N . -
Fase 5 — 5 & UTAUT de Venkatesh et al. (2003), parte-se para aplicacgo da
Desinvestimento 0(0,0%) 33.3%) 4667%) 0(00%) 6 modelagem de equagdes estruturais (MEE), com o intuito de atender
(Anos 35-40) (33,3%)

Os resultados evidenciom que a fase de entrada na carreira do
professor, conforme a proposta de Huberman (2000), é composta por
docentes especialistas (16,1%), mestres (64,5%) e doutores (19,5%).
Esse resultado revela que o mestrado é a formagéo mais comum para
inicio da carreira docente, o que forfalece o papel dos programas
de pés-graduagdo como formador de professores. Conforme os
achados de Nagib e Silva (2020), o docente com titulo de mestre pode
atuar fanto em |ES piblicas quanto privadas.

A segunda fase do ciclo de vida docente, representada na Tabela
5, aponta que 83 (16,7%) dos 497 respondentes apresentam entre
4 e 6 anos de profissdo. Nesta fase, verifica-se que a concentracéo
de docentes também estd na fitulagéo de mestre (54,2%). Contudo,
nesta fase é percebido o aumento de professores com titulo de doutor
(28,9%), evidenciando que, na fase de especializagéo, vide modelo de
Huberman (2000), o professor, além de apresentar maior confianca
em sala de aula, busca aperfeigoar sua formagéo e percorrer mais
estilos e prdticas pedagdgicas em sala de aula. Nesta fase, ainda hé
ocorréncia de 14 (16,9%) professores especialistas, que vencem a
barreira da fase de entrada e de fato buscam a estabilizaggo como
docente.

Observa-se, naTabela 5, que 312 (62,7%) professores estdo naterceira
fase do ciclo de vida docente, segundo o modelo Huberman (2000).
Essa concentragéo pode se dar pela faixa etdria dos respondentes
(média de 44,3 anos) e pela prépria extensdo de tempo do modelo,
compreendendo de 7 a 25 anos de docéndia. E nessa fase que 93,6%
dos respondentes sGo mesires e doutores. Esse resuliado soma-se ao
exposto por Huberman (2000), que afirma que o professor, nesta fase,
é mais maduro, seguro e busca mais t#écnicas pedagdgicas em sala

Tabela 6

Modelo Inicial — Considerando todas as varidveis para todos os constructos

ao objefivo do estudo.

A modelagem de equagdes estruturais é, segundo Hair et al. (2009),
uma técnica estatistica pertencente ao rol das técnicas multivariadas,
que combina aspectos da andlise fatorial e regresséo linear maltipla.
Ainda conforme Hair et al. (2009), essa técnica é capaz de andlisar,
em um mesmo momento, um conjunfo de varidveis latentes
(constructos) e varidveis observadas (moderadoras). Este estudo
visou a aplicagdo do modelo CB-SEM, o qual, segundo Hair et al.
(2009) e Maréco (2010), é baseado nas covariéncias e é usado,
principalmente, para confirmar ou rejeitar um conjunto de relagdes
sistemdticas entre miltiplas varidveis.

As relagdes evidenciadas na Figura 3 apontam que, sugestivamente,
fodas as varidveis moderadoras inseridas a partir deste estudo
se relacionam com os constructos originais da UTAUT. Ademais,
reforca-se as varidveis moderadoras originais da UTAUT, ou seja,
idade, género e experiéncias foram inseridas no modelo hipotético,
mas ndo sdo abarcadas nas relacdes analisadas, uma vez que
o proposto por este estudo esté na adicio de novas varidveis
moderadoras & UTAUT original e ndo visa a remog@o daquelas que
@ 0 compde.

Nesse sentido, apresenta-se, na Tabela 6, os indices de ajustes
do modelo original. Os indices de ajustes evidenciom o quéo
adequado é o modelo hipotetizado, ou seja, com todas as
varidveis se relacionando sem cortes por performance do
modelo e, para fal, andlisa-se o qui-quadrado, o indice de
qualidade de ajuste (GFl), o indice de ajuste comparativo (CFl),
o erro quadrdtico médio de aproximagdo (RMSEA) e o Alfa de
Cronbach.

Constructos

indices de Ajustes MEE Expecfafiva de

Expectativa de

Condicdes Intenc@o de

Modelo Geral Influéncia Social L Uso
Desempenho Esforco Facilitadora uso

Qui-Quadrado 59,569 32,781 47,026 74,709 69,347 73,221 25,771
GFI p=0,000 p=0,000 p=0,001 p=0,000 p=0,002 p=0,000 p=0,000

CFI 0,9106 0,8724 0,9361 0,8991 0,8852 0,7413 0,7960
RMSEA 0,8221 0,8963 0,8935 0,8537 0,9001 0,8153 0,8237
0,111 0,136 0,115 0,101 0,098 0,110 0,188

Alla Cronbach 0,771 0,683 0,637 0,381 0,601 0,461 0,482
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Os elementos dispostos na Tabela 6 revelam que o
modelo hipotetizado, conforme disposto na Figura 3,
ndo se mostrou adequado, ao passo que, além de ser
significativo para o teste qui-quadrado (evidenciando que
ndo hd diferenca entre a matriz observada e a matriz de
covariéncias), as relagdes ndo apresentam indices de
ajustes capazes de tornar o modelo aceitavel.

Perante a situacdo de ndo conformidade do modelo
hipotetizado, parte-se para a limpeza de cada constructo,
ou seja, refira-se as varidveis moderadoras que
penalizam os constructos. A ideia desse processo é deixar
restringir & formagéo dos constructos apenas as varidveis
moderadoras que estatisticamente colaboram com sua
formacdo. Assim, na Tabela 7, apresenta-se o resumo da
composicdo de cada constructo, apés a devida eliminacéo
das varidveis que prejudicam o modelo.

Tabela 7

Varidveis moderadoras versus constructos

Variéveis Moderadoras — Investigadas no Estudo

Constructos

CVD T RDT ECD ECP CER FPI FPC
Expectativa
de X X X X X
Desempenho
Expectativa
de Esforco X X X X X X
Influén‘cio do X X X X
ambiente
Condicdes X X X

Facilitadoras

Nota: CVD = ciclo de vida docente, TIT = titulacéo, RDT = regime de trabalho, ECD =
experiéncia como docente, ECP = experiéncia como profissional, CER = certificacéo,
FPI = formacéo pedagégica inicial e FPC = formagao pedagdgica continuada.

Com o resumo apresentado na Tabela 7, fica evidente que
a titulagd@o, a formacao pedagdgica inicial e a formacgéo
pedagdgica continuada expressam forte relagdo com
todos os constructos, reforcando a importéncia do
papel da pés-graduagdo na formagdo de professores,
em especial, no contato com as metodologias e seus
objetivos, discutidos com mais intensidade nas formagées
pedagdgicas (inicial e continuadal).

Ademais, tem-se que a experiéncia como docente e o
ciclo de vida, ambas varidveis que mensuram o tempo
de carreira do professor, se mostraram influentes na
elaboragdo dos constructos expectativa de desempenho e
expectativa de esforco. Estes constructos sdo abarcados,
em sua esséncia, pelo comportamento do professor,

o que pode revelar que o tempo de carreira afeta suas
expectativas e, por consequéncia, na intencdo e uso de
tecnologias.

A experiéncia como profissional de mercado sé se mostrou
influente na formatagGo do constructo expectativa de
esforco, reiterando que as experiéncias de mercado,
bem como o uso de tecnologias durante seu exercicio
profissional, podem colocar o individuo em contato com
ferramentas e tecnologias que, quando levadas para o
ambiente de sala de aula, minimizam a necessidade de o
professor buscar aprendizado, como por exemplo, quanto
& usabilidade da ferramenta.

Por fim, percebeu-se que o regime de trabalho e a
certificag@o profissional ndo se mantiveram na elaboracao
dos constructos, por ndo apresentarem significancia
estafistica necessdria ou pelo coeficiente padronizado
penalizar o indice de ajustes dos modelos. Com isso,
parte-se para apresentacéo dos indices de ajustes do
modelo final, evidenciados na Tabela 8.

Tabela 8

Modelo Final — Considerando as varidveis moderadoras significativas

Constructos — Modelo Final

indices
e

Ajustes
MEE "
M(.Jdelo Expectativa Expectativa  Influéncia Condigées Infengéo
Final de N i Uso
de Esforco Social Facilitadoras de uso
Geral Desempenho
27,108 25,019 28,338 55,397 39,208 36,660 24,207
Qui-
Qua
drado
p=0,098 p=0,108 p=0,093  p=0,068 p=0,099 p=0,101  p=0,098
GFI 0,9591 0,9531 09712 0,9549 09516 0,9647 0,9544
CFI 09444 0,9409 09539 09411 0,9399 09511 0,9551
RMSEA 0,091 0,078 0,083 0,091 0,089 0,082 0,0817
Alfa
Cron 0,789 0,757 0,799 0,617 0,788 0,801 0,638

bach

Percebe-se que, apés a inserg¢do das varidveis moderadoras
ligadas ao ciclo de vida docente, & qualificagéo académica,
& qualificagéo profissional e as qualificagdes pedagdgicas,
competentes a cada constructo, o indice de ajuste do
modelo consolidado melhorou significativamente. Dessa
forma, conclui-se que a UTAUT, adaptada neste estudo,
aumenta o poder de refinamento na investigacdo da
intengd@o e uso de tecnologias por parte dos docentes de
Ciéncias Contdbeis no Brasil. Dessa forma, apresenta-se,
na Tabela 9, o resumo acerca da conclusdo das hipéteses.
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Tabela 9
Concluséo sobre as hipéteses do estudo
Hipétese Enunciado Resultado Deciséo
O estagio do ciclo Qs es1cg|os.do ciclo de
: vida se relacionaram com
de vida docente )
) . os constructos Expectativa
estd associado aos q
: e Desempenho e
constructos expectativa . .
Expectativa de Esforco, Rejeitar
H1 de desempenho, -
: que, por sua vez, Parcialmente
expectativa de esforo, s
AP A apresentaram influéncia
influéncia social e ; ~
I o na inteng&o e, por
condicdes facilitadoras consequéncia, no uso das
da UTAUT. tecnologias investigadas.
A titulac@o do docente A titulagéo apresentou
estd associada aos relacdo com todos os
constructos expectativa constructos estudados,
H2 (a) de dgsempenho, que, por sua vez, Nao Rejeifar
expectativa de esforco, apresentam relagéo
influéncia social e com a infengdo e, por
condigaes facilitadoras consequéncia, uso das
da UTAUT. tecnologias investigadas.
O maior tempo
de dedicagéo ao
trabalho como docente O regime de trabalho néo
estd associado aos apresentou relagé@o com
H2 (b) constructos expectativa nePhum constructo, |cigo Rejeitar
de desempenho, n&o apresenta relagéo
expectativa de esfor¢o,  com a inteng&o e uso das
influéncia social e tecnologias investigadas.
condicées facilitadoras
da UTAUT.
A experiéncia como
A experiéncia professor (docente)
como professor apresenta relagdio com os
estd associada aos constructos Expectativa de
constructos expectativa  Desempenho, Expectativa Reiei
At ejeitar
H3 (a) de desempenho, de Esforco e Influéncia -
- . Parcialmente
expectativa de esforgo, Social. Estes constructos,
influéncia social e por sua vez, apresentam
condicdes facilitadoras relacdo com a intencéo
da UTAUT. e uso das tecnologias
investigadas.
A experiéncia A experiéncia prof|S§|ono|
fissional esté apresentou relagao
profissional estd
. apenas com o constructo
associada aos E :
. xpectativa de Esforco.
constructos expectativa .
Este constructo, por Rejeitar
H3 (b) de desempenho, -
: sua vez, mostrou-se Parcialmente
expectativa de esforgo, .
AP A relacionado com
influéncia social e o infencdo e, por
condigdes facilitadoras conse uénzio o uio das
da UTAUT. quencia, o U
tecnologias investigadas.
A certificacao
profissional esté A certificagéo profissional
associada aos n&o mostrou relacéo
constructos expectativa com nenhum constructo
H3 (c) de desempenho, investigado, logo néo Rejeitar
expectativa de esforco, apresenta relacéo com
influéncia social e a infencdo e uso das
condicdes facilitadoras  tecnologias investigadas.
da UTAUT.
A formacéao
pedagégica inicial A formagéo pedagégica
estd associada aos inicial apresentou
constructos expectativa relagéo com todos os
H4 (a) de desempenho, constructos estudados, Nao Rejeitar
expectativa de esforco, logo, apresenta relagéo
influéncia social e com a infengdo e uso das
condigdes facilitadoras tecnologias estudadas.
da UTAUT.
A formagéio pedagégica
continuada estd A formagéo pedagégica
associada aos continuada tem relacéo
constructos expectativa com todos os constructos
H4 (b) de desempenho, estudados, assim, Nao Rejeitar

expectativa de esforco,
influéncia social e
condicées facilitadoras
da UTAUT.

apresenta relagdo com
a intencdo e uso das
tecnologias investigadas.

A rejeicdo de uma varidvel pelo modelo de MEE estd
prevista na literatura. Hair et al. (2019) denota que a
rejeicdo (parcial ou total) pode acontecer quando um
dos coeficientes estatisticos caem na drea de rejeicéo
ou quando o modelo ndo chegou no seu perfeito ajuste.
Adicionalmente, Cohen (1988) e Chin (1998) apontam
que a rejeico pode acontecer mesmo quando hd
significéncia estatistica, mas ndo havendo relevancia
prdtica, hé sustentacdo para rejeicdo.

A decis@o de rejeitar parcialmente ocorreu quando parte
da hipétese ndo pode ser rejeitada, o que acontece
quando existe uma significéncia estatistica entre a varidvel
analisada com parte dos constructos e néo todos. Rejeita-
se quando né&o é observada significancia estatistica.

A rejeicdo da relagdo das varidveis regime de trabalho e
certificag@o profissional com as varidveis da UTAUT néo
surpreende. A variavel regime de trabalho tem relagéo
com a carga hordria do docente, e ndo hd elementos
em outros estudos que apontam que carga hordria do
professor colabora mais com uso de tecnologias. De
forma anéloga, a certificagdo profissional, conforme
proposta de Miranda et al. (2013) néo se aprofunda na
qualidade desta certificacdo e sim na binariedade da
ocorréncia (sim/ndo), ndo colocando essa varidvel como
relevante para intengéo e uso de tecnologias. Esta Gltima
varidvel também néo apresentou relacdo estatistica com
a adocdo de metodologias ativas, conforme o estudo de
Nagib e Silva (2020).

Por sua vez, a rejeicdo parcial nas conclusées acerca
das hipéteses H1, H3(a) e H3(b) é sustentada com base
nas explicacdes de Hair et al. (2019), em que se rejeitou
apenas o que ndo foi estatisticamente significante, néo
invalidando as conclusées acerca do que é significante e
relevante para o contexto do estudo e de seus resultados.
Por fim, denota-se como néo rejeitada quando a varidvel
analisada é estatisticamente significante frente a todos
os constructos analisados. Com a apresentagéo das
conclusées acerca das hipéteses de estudo, reforca-se
que apenas as varidveis regime de trabalho e certificagdo
profissional n&o foram estatfisticamente significativas
para abarcarem a adaptagdo apresentada, denotada
como UTAUT-DCC.

5 Consideragoes Finais

Essa pesquisa teve por objetivo oferecer uma adaptacéo
& teoria UTAUT, capaz de apontar a intengdo e uso de
tecnologias por parte dos docentes dos cursos de Ciéncias
Contdbeis no Brasil. Para tal, sugeriu-se a inclusdo das
varidveis ligadas ao ciclo de vida docente e & qualificagdo
docente. Nesse sentido, a proposi¢do do estudo é de que,
além dos fatores apontados por Venkatesh et al. (2003)
na UTAUT original, a adi¢céo dos estagios do ciclo de vida
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docente e das varidveis ligadas & qualificagédo docente
refinam o poder de aplicagéo da UTAUT para o contexto
do ensino contébil. Como ponto de partida, definiu-se
que este estudo abarcaria as tecnologias voltadas para
o ambiente virtual e comunicacdo, assim, todas as
conclusées deste estudo estdo direcionadas para estes
tipos de tecnologia.

Os resultados da pesquisa apontam que os estégios do
ciclo de vida docente, a titulagdo, a experiéncia como
professor, a experiéncia profissional e as formacdes
pedagdgicas inicial e continuada séo capazes de moderar
os constructos da UTAUT original, aperfeicoando o poder
de aplicagéo da teoria, em especial, para os docentes
dos cursos de graduagdo em Ciéncias Contdbeis.
Adicionalmente, tem-se que o objetivo principal deste
estudo foi atendido, com a apresentagdo da adaptacdo
da UTAUT, denotada como UTAUT-DCC.

Este estudo oferece, basicamente, trés niveis de
contribuicées, sendo: institucional, pessoal e académico.
No tocante & contribui¢do institucional, tem-se que este
estudo pode fornecer as IES, publicas e privadas, uma
ferramenta capaz de realizar um diagnéstico acerca
do perfil docente da instituico, com a finalidade de
verificar o alinhamento deste perfil frente as necessidades
educacionais, sobretudo, aquelas que possam envolver o
uso das tecnologias investigadas. Ademais, com o perfil
dos docentes tracado, as instituicdes poderdo promover
a formagdo pedagdgica complementar, com a oferta
de cursos e estimulos para que o docente faca sua
atualizagdo e busque se manter alinhado as necessidades
educacionais percebidas e desejadas pelas instituigdes e
estudantes.

A contribuicéo pessoal deste estudo estd direcionada aos
docentes dos cursos de Ciéncias Contdbeis. Umasociedade
cada vez mais conectada a ambientes tecnoldgicos vai
exigir profissionais que saibam atuar nesta ambiéncia.
Assim, o professor deve buscar sua atualizagéo frente
as fecnologias disponiveis e aplicdveis em sala de aula,
ndo apenas para satisfazer um possivel desejo pessoal,
mas como forma de entregar & sociedade, egressos que
estejam alinhados as necessidades sociais. Dessa forma,
anota-se como contribuicdo a este nivel a capacidade
dos professores se enxergarem dentro do contexto de
infencéo e uso de tecnologias de sua IES e por si s,
realizar uma autocritica, reconhecendo a importéncia da
aplicacdo de tecnologias em determinados momentos
do processo de ensino-aprendizagem e como estd sua
disposi¢do e intengéo para tal, alinhando-se aos objetivos
esperados pela disciplina, pelas instituicdes, pelo contexto
académico e de mercado profissional.

A terceira contribuic@o deste estudo é direcionada para a
literatura, apontando uma nova proposta de mensuragéo
da intenc@o e uso de tecnologia, especificamente voltado
para o contexto do ensino contdbil no Brasil. Isso permite

gue um novo rol de pesquisas sobre a temdtica, dentro
da contabilidade ou néo, tenha um instrumento capaz
de dimensionar a inten¢@o e o uso de tecnologias por
parte dos professores, moderados pela qualificacdo e
pelo ciclo de vida docente.

Algumas limitagdes foram encontradas ao longo do
desenvolvimento da pesquisa. Inicialmente, tem-se que
os estudos que envolvem a UTAUT, em especial, no
contexto do ensino contdbil, sdo restritos. Além disso, os
estudos visam, em grande parte, aplicar a UTAUT original
a um contexto especifico, como por exemplo, ambientes
corporativos, visando aderéncia em sistemas gerenciais,
langamentos de produtos, entre outros.

Uma segunda limitagdo do trabalho estd no modelo
do ciclo de vida docente, notadamente no cendrio do
ensino contdbil. A prépria aplicaggo do modelo do
ciclo de vida proposto por Huberman (2000) pode ser
encarada como uma limitacdo, dado que seu contexto
de desenvolvimento estd vinculado & realidade francesa
e ndo limitada aos docentes dos cursos de graduagdo
em Ciéncias Contdbeis, sendo que, ndo existe, até o
momento da concluséo desta pesquisa, um modelo de
ciclo de vida docente para os professores de Ciéncias
Contdbeis no Brasil.

Além da prépria realidade de contextualizacdo do ciclo
de vida docente, tem-se que o espago temporal abarcado
no modelo de Huberman (2000) possa ndo mais traduzir
o comportamento do professor, visto que se passaram
vdrios anos de sua publicacdo. A mudanca social,
tecnolégica e comportamental vivenciada em décadas
pode ter afetado o espaco temporal entre os estdgios e,
para uma aplicacdo mais justa, uma revisdo do modelo
de ciclo de vida faz-se necessaria.

Ainda acerca do ciclo de vida docente, tem-se
que este estudo néo foi direcionado a discutir os
aspectos comportamentais que poderiam influenciar
o enquadramento de um professor em determinado
estdgio do ciclo de vida. Por isso, para determinar o
estdgio, adotou-se apenas o tempo de carreira docente,
informado durante o processo de levantamento de dados.
Os resultados encontrados nesta pesquisa sdo frutos de
um estudo exploratério. Da mesma forma, abarcar os
aspectos comportamentais ligados & UTAUT-DCC pode
revelar uma nova contribuicéo & literatura e & ciéncia,
permanecendo viva a constru¢do do conhecimento
humano.
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